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PROGRAMMA ERASMUS+ - AZIONE KA121 MOBILITA INDIVIDUALE Al FINI
DELL’APPRENDIMENTO - AMBITO VET

“Accreditamento Atena Formazione e Sviluppo”

CONVENZIONE N° 2025-1-T01-KA121-VET-000327746
CUP G81B25000270006

Verbale di selezione — Progetto Erasmus+

Nella giornata di mercoledi 29 Aprile dalle ore 10:00 sino alle ore 16:00, si ¢ riunita la
commissione Erasmus composta dal Presidente di commissione, la Dott.ssa Romina Troisio
e dal commissario di selezione, il Dott. Andrea Coluccia, per la selezione dei candidati al
progetto di mobilita n® 2025-1-IT01-KA121-VET-000327746 attraverso la piattaforma
Google Meet per 1’assegnazione delle borse di mobilita con destinazione Francia, Irlanda,
Belgio, Spagna e Malta rivolte ai candidati che hanno presentato regolare domanda entro i
termini previsti da bando.

I commissari, sulla scorta dell’elenco degli ammessi, in base alla verifica del possesso dei
requisiti previsti dal bando e della formalita dei documenti di candidatura inviati, hanno
proceduto ad effettuare un colloquio conoscitivo — motivazionale dei candidati presenti,
seguito da un colloquio in lingua.

La Commissione ha proceduto all'apertura e all'analisi di tutte le candidature presentate
entro il termine utile indicato dal bando.

I candidati che erano presenti al colloquio in via telematica sono :
- Lorenzo Cristoforo, candidato per la Francia;

- Nunzia Cicorella, candidato per la Francia;

- Veronica Semeraro, candidato per la Francia;

- Adriana Catalano, candidato per la Francia;

- Antonio Mosca, candidato per il Belgio;

- Angela Melina Moscatelli, candidato per la Spagna;
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- Antonio D’Apollonio, candidato per la Spagna;

- Francesca Derasmo, candidato per la Spagna;

- Nicola Mummolo Nardulli, candidato per la Spagna;
- Salvatore Ciuffreda, candidato per la Spagna;

- Valentina Cristino, candidato per la Spagna;

- Giuseppe Indini, candidato per I’Irlanda;

- Irene Di Bisceglie, candidato per 1’Irlanda;

- Mattia Caputo, candidato per 1’Irlanda;

- Vanessa Cecchini, candidato per I’Irlanda;

- Francesca Terlizzi, candidato per 1’Irlanda.

I candidati che erano assenti al colloquio in via telematica sono:
- Leonardo Tallone, candidato per la Spagna;

- Martina Magno, candidato per I’Irlanda.

La graduatoria dei partecipanti al progetto di mobilita verra pubblicata sul sito di Atena
Formazione e Sviluppo e verra trasmessa ai partner del Consorzio.

La Commissione dichiara di aver operato nel rispetto dei criteri di selezione previsti dal bando e
dei principi di trasparenza, imparzialita e pari opportunita.

Il presente verbale ¢ letto, approvato e sottoscritto.

Lecce, 29/04/2026
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